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 教員不足が当たり前に感じてしまうような現状を変

えていきませんか？「教員不足解消を求める署名」に毎

年取り組んでいます。 

 その成果は、 

①採用予定人数を超える合格者を出した。 

  ②年末にも補欠合格者を合格に切り替えた。 

 と、県教委に採用者を増やさせることができました。 

 （しかし、それでも必要人数に届かず、４/１に６７人不足が発生。） 

 採用者を増やすとともに、働きやすい働きがいのある

仕事にする必要があります。 

 署名は、県知事に提出します。 

住所は任意。  ★ネット署名も受付中⇒ 

 

 

 

 教職員の労働条件改善は、働きがいに大きく影響します。 

国の人事院勧告を受けて、県の人事委員会が 

「改善」の勧告を出します。教職員にとって、 

教育活動に注力するためにも改善は必要です。 

尼教組は、毎秋に要請ジャンボ署名にとりく 

んでいます。ご協力よろしくお願いします。 

 その成果は、 

①若い人を中心に大きな給与改善 

（昨年は差額で＋約３０万円をゲット！） 

  ②県教育委員会へ「教員不足」問題を提起 

 など、県教委を動かす勧告を出すようになっ 

ています。 

 ガソリンや食料の価格高騰に見合う給与改善や 

働きやすい職場に変えていきましょう。 

例年、県人事委員会は 10月上旬に勧告を出します。県教育委員会は勧告を受けて 11月下旬

に改善をまとめます。組合は、その都度交渉し現場の願いを訴えています。 

 

 

 

 

 

尼崎市教職員組合：尼崎市西長洲町２-３４-１ 
     執行委員長 中川 純一 
 TEL 06-6481-1133   FAX 06-6481-9520 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://amakyoso.wix.com/amakyoso 
  E-mail  amakyoso@s5.dion.ne.jp 

「給与のアップ！」 
「駐車料金支給を！」 
署名で変えましょう！ 

今のままでいいですか？ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


