
困ったときの 
相談は、尼教組へ 

＊LINE で連絡を 
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    現在、組合はすべての世代の給与改善や超勤・教員不足の 

解消などについて県教委と交渉中です。「定年延長・再任用で 

も同じ仕事をしてるのに給与は７割。なんで？」「人は減るのに 

仕事は減らない。こんなんで、働き続けられる？」「休憩時間は 

名ばかり！」「代わりの先生がまだこない」と、働きがいを損なう 

ようなことがたくさんあります。組合は、現場の声を集め県教委 

に直接訴えて、改善をすすめています。 

     産休育休のための先読み加配、 

現場経験を活かした採用試験、 

子育て支援の拡大 

などを実現してきました。 

 これからも、働きやすい学校をいっしょにつくっていきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

尼崎市教職員組合：尼崎市西長洲町２-３４-１ 
     執行委員長 中川 純一 
 TEL 06-6481-1133   FAX 06-6481-9520 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://amakyoso.wix.com/amakyoso 
  E-mail  amakyoso@s5.dion.ne.jp 

働きやすく働きがいある学校をつくりましょう 

♪大音楽会の招待券(指定席)プレゼント 
11/24大音楽会(ｼﾞｰﾗｲｵﾝ)に 1名様をご招待し
ます。希望者は、11/14(金)までに電話か LINE
でお知らせください。（当選者には個別に連絡） 

県教委への 
ジャンボ署名に
ご協力ください! 

現場の声は
コチラから! 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊開示の希望は無条件でできます。     ◆開示期間：～１１月７日(金) 
「人事評価のコピーをください」と校長先生に言うだけです。◆苦情の申し出：開示を受けて２週間以内 

評価結果の 
相談は尼教組へ 
ＬＩＮＥ（表面ＱＲ） 

人事評価の開示を求めましょう 

教 頭 校  長 


